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PAR COURRIER ÉLECTRONIQUE 
 
Février 2024 
 
 
AUX PRESTATAIRES DE SERVICES – MAIN D’ŒUVRE INDÉPENDANTE 
 
 
Objet : IMPORTANT – RAPPEL – Consignes à suivre pour limiter la transmission 
des maladies infectieuses. 
 
Madame,  
Monsieur, 
 
Ce courriel se veut un rappel à tous les Prestataires de services fournissant des 
Ressources dans les différents établissements du CISSS de la Montérégie-Ouest. 
 
Récemment, il a été porté à notre attention que certaines Ressources ne respectent pas 
les mesures de précautions émises par l’Établissement. 
 
Il est impératif que vos Ressources respectent les directives ci-dessous lorsqu’elles ont 
des affections dans nos installations :  
 
1. Le port du masque N95 est obligatoire sur les unités en éclosion ou en vigie; 
2. Le masque 3M 1870+ est le masque à utiliser si le fit test n’est pas à jour; 
3. Pour bien être protégé par le masque N95, la barbe doit être fraîchement rasée; 
4. Le masque doit être changé au retour des pauses ou lorsqu’il est souillé; 
5. Éviter de toucher son masque. Si on le touche par mégarde, il est requis de 

procéder à l’hygiène des mains immédiatement; 
6. Procéder à l’hygiène des mains en tout temps; 
7. Avant d’entrer dans une chambre, valider si le résident est en isolement et 

appliquer les mesures de protection indiquées; 
8. Valider si d’autres consignes sont en vigueurs sur les unités de soins sur lesquelles 

vos ressources sont affectées. 
 
Considérant que notre système de santé est en situation fragile, il est primordial que les 
Ressources respectent ces directives afin de protéger au mieux tout le personnel ainsi 
que les usagers du CISSS de la Montérégie-Ouest.  
 
Pour toute question relative à la COVID, compléter l’outil d’aide à la décision 
suivant :https://depistagetravailleurs.cisss-mo.ca/formulaire-aide-a-la-decision/. 
 
Pour toutes autres types d’infections ou maladies, vous pouvez communiquer avec le 
service de prévention et contrôle des infections à l’adresse suivante : 
santetravailleur.cisssmo16@ssss.gouv.qc.ca  
 
Veuillez agréer l’expression de nos salutations distinguées. 
 
 
 
_______________________________ 
Amélie Fugère, 
Chef de service de la gestion contractuelle 
 

c. c.  Mme Mélanie Hamelin, conseillère-cadre par intérim, Volet Services Covid - 
Conseillère-cadre, Service de santé, sécurité et mieux-être au travail, CISSS de la 
Montérégie-Ouest 
Mme Véronique Lemieux, Chef de service des activités de remplacement – pôle 2, 
CISSS de la Montérégie-Ouest 
M. Jean-Sébastien Laforme, Chef de service au service de la gestion des activités 
de remplacement – Pôle 1, CISSS de la Montérégie-Ouest 
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